
2023年湘潭县公安局

部门整体支出绩效评价报告
	部门概况
	单位名称
	湘潭县公安局

	
	年度预算金额
	12222万元

	
	主管部门
	湘潭市公安局

	
	单位基本职能
	1、贯彻执行党中央、国务院和各级党委、政府关于公安警务工作的方针、政策、法规、规章，分析研究全县的社会治安状况，组织、指导全县公安警务工作。管理县级公安机关110报警指挥系统，处理110报警、群众求助和监督电话，对紧急治安事件重大紧急情况，实施统一指挥调度。
2、加强全县公安民警的教育和管理，制定全县公安民警培训、教育及公安宣传的计划和措施，检查监督落实情况。
3、制定全县公安队伍监督管理工作规章制度，分析队伍状况，实施警务督察；加强对全县公安民警的监督。
4、负责全县公安装备和经费等警务保障工作。
5、对被判处管制、拘役、剥夺政治权利的罪犯和监外执行的罪犯执行刑罚；对被宣告缓刑、假释的罪犯实行监督、考查；参与司法行政部门牵头组织的社区矫正工作；向全县人民群众进行安全防范和遵守法律、法规公共秩序的宣传工作。
6、掌握影响稳定、危害国内安全和社会治安的情报信息，分析形势，为县委、县政府和上级公安机关决策及时提供信息和依据。负责对全县计算机信息系统的安全监察和管理。
7、组织侦破刑事案件、经济案件、毒品案件，依法打击各类犯罪分子，承担县禁毒工作领导小组办公室的日常工作。
8、负责组织、指导全县的治安巡逻防控工作，对全县治安实施动态管理。对法律、法规规定的场所、特种行业、枪支弹药、危爆物品进行治安管理，依法查处各类治安案件。依法对集会、游行、示威活动和大型群体性活动进行管理。指导、监督全县国家机关、社会团体、企事业单位和重点建设工程的安全保卫工作，指导治安保卫委员会等群众性组织的治安防范工作和队伍建设。负责对全县保安服务公司、内部保安组织、保安培训机构的监督管理。组织实施全县范围内的安全保卫工作。
9、依法管理户籍、居民身份证，受理、审核公民出国境申请；受理、审核境外人员签证、证件申请；处理国籍事务；收集、处理出入境情报信息；查处出入境违法活动；负责对派出所境外人员管理工作的业务指导；指导宾馆、饭店做好境外人员住宿登记工作。
10、依法管理全县道路交通安全、车辆和驾驶员、处理交通事故，维护全县的道路交通秩序。
11、负责看守所、行政拘留所的建设和管理工作。
12、组织实施消防工作，实行消防监督。
13、依法开展信息网络安全监督管理、互联网信息监控和舆情导控、网上重点人员管控、网络违法犯罪案件侦查。
14、承办县人民政府交办的其他工作事项。

	绩效完成情况
	部门整体支出管理和使用基本情况
	年初预算12222万元，支出17383万元。①工资福利8520万元；②对个人及家庭补助311万元；③商品服务支出6848万元；其中公务用车运行维护费328万元，公务接待费0万元，出国（境）费0万元；2023年使用省级装备经费支付执勤执法车辆购置费107万元。用于弥补基层派出所出警车辆不足的现状；④资本性项目支出1704万元。
预算经费调整主要原因为年中追加派出所建设经费；省级拨付转移支付资金1057.3万元；省市拨付一村一辅警经费640万元；其他各类政策经费追加2667.9万元。

	
	绩效目标完成情况
	2023年以来，在县委、县政府和上级公安机关的坚强领导下，湘潭县公安局围绕县域经济社会发展大局，扎实做好维护政治安全和社会稳定各项工作，全力服务和保障县域经济高质量发展。社会治安呈现“治安案件、传统侵财刑事案件、亡人交通事故‘三下降’”；打防成效呈现 “案件侦破数、打击处理数、风险处置率‘三上升’” .将防范政治安全风险置于首位，强化意识形态阵地控制。深入开展防邪反邪工作，深化反恐防恐工作。坚决查处网络政治谣言。持续开展矛盾纠纷排查治理工作，坚持做好突出矛盾警情的梳理、推送、分流工作，没有发生因矛盾纠纷引起的重大恶性案件。切实防控涉众型经济风险，县内涉众型经济犯罪零积案、零发案。常态化开展扫黑除恶。快侦快破严重暴力犯罪。扎实推进“利剑护蕾”专项行动，破案率100%，发案数下降24%，刑侦大队荣获“全国维护妇女儿童权益先进集体”。突出打击电诈犯罪，打掉团伙数、破案数、刑拘数呈现“三上升”。强力推进“黄赌毒”整治，全县社会治安持续向好。

深入开展治安、森林、消防、监所等领域风险隐患排查整治，确保相关领域安全事故“零发生”。深入推进交通安全整治和交通事故“减量控大”工作，道路交通顽瘴痼疾集中整治连续三年获得全市优秀。推出并落地“护企安民”系列举措和《优化法治化营商环境28条措施》，在全市首创性建立园区义警站。依法维护市场经济秩序。全力推进“生态三湘”专项行动，侦破全省首例非法倾倒未经处理的生活垃圾污染环境案。大力推行“互联网+”政务服务。积极投身创文创卫工作，文明交通劝导和文明养犬整治等工作成效明显。积极推进“情指行”一体化机制改革，健全“1+7”工作机制。贯彻“派出所主防”工作理念，积极探索“两队一室”建设。全面开展执法办案管理中心提质增效工作，持续为基层民警减负增效。大力提升警务运行效能，统筹开展重复警情治理、非警务警情分流等工作，全力压降警情。深化“四强”党支部创建，组织全警深入开展政治轮训和学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育，县局获评“三表率一模范”先进单位。以“镜鉴”“两带头五整治”等专项活动为抓手，深入开展队伍风险隐患查纠整改。队伍中涌现出胡军、贺鑫、赵棉根等一批尽责履职典型，“湖南好人”赵赣龙、钟瑶璋等一批爱民奉献典型。



	存在的问题分析及改进措施
	存在的问题
	预算编制工作有待细化。预算编制不科学，导致专项资金的预算调整较大，预算编制的合理性需要提高，预算执行力度还要进一步加强。



	
	改进措施
	（1）加强预算编制及执行管理。进一步加强本单位预算编制的基本支出与项目支出，对预算的事前、事中、事后进行全过程控制，加大对预算编制与执行的监督管理力度，提高预算资金使用效率。同时提高专项资金责任人员对预算资金使用效益的认识。

（2）加强财务会计核算。加强本单位财务会计核算，健全单位财务管理制度体系，规范单位财务行为，严格执行财经法规。

（3）加强内控制度执行。进一步落实固定资产的清理核算制度，确保国有资产管理到位。

	
	其他需要说明问题
	年中预算调整是由于因落实国家政策，发生不可抗力、上级部门或本级党委政府临时交办而产生的调整，未记入预算调整数。




