	项目支出绩效目标申报表

	（2022年度）

	 填报单位（盖章）：湘潭县科技和工业信息化局

	项目
基本
信息
	项目名称
	2022年科技特派员经费
	项目
属性
	延续专项√    新增专项□    

	
	主管部门
	县财政局教科文股
	项目负责人
	李美林
	联系电话
	13786222897

	
	资金总额
	   60万元

	
	项目起止时间
	2022年1月－12月                   

	
	项目概况
	科技特派员工作由县委人才工作领导小组统一领导，由县科技特派员工作协调小组负责工作落实。各乡镇党委负责协调解决科技特派员在工作、生活中的具体困难和问题。积极支持科技特派员牵头或参与的科技开发项目，帮助科技特派员及派驻单位积极申报国家、省、市重点科技开发项目，争取更多的资金和政策支持，通过多方联动形成工作合力，确保科技特派员工作健康有序开展。

	
	项目立
项情况
	项目立
项依据
	《湘潭县党建领航工程六个实施方案的通知》

	
	
	项目申报
的可行性
	作为一项重要的人才惠民工程，解决了涉农企业人才紧缺、技术落后、政策信息不畅、发展思路不清等实际问题。

	
	
	项目申报
的必要性
	为充分调动科技特派员（含特派专家，以下简称科技特派员）工作积极性，推动特派员与派驻单位良性互动，更好地发挥特派员在帮扶企业发展和促进县域经济发展壮大中的职能作用。

	
	项目实施
进度计划
	项目实施内容
	计划开始时间
	计划完成时间

	
	
	确定全县科技特派员单位
	2022年1月
	2022年4月

	
	
	发布2022年度科技特派员项目申报的通知
	2022年5月
	2022年6月

	
	
	2022年度科技特派员项目的初审、专家评审和行政审批。项目资金的下文和拨付。
	2022年7月
	2022年12月

	项目
支出
绩效
目标
	项目长期
绩效目标
	充分调动科技特派员工作积极性，最大地发挥特派员和特派员单位在促进县域经济发展壮大中的职能作用。

	
	项目年度
绩效目标
	在2021年的基础上，我县科特派工作将继续扩大规模，科特派单位达到100余家，确保湘潭县科技特派员工作开展。

	
	
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	备注

	
	项目年度
绩效指标
	产出指标
	数量指标
	遴选县级以上科技特派员单位
	100家
	

	
	
	
	质量指标
	建立科技专家服务团
	1个
	

	
	
	
	成本指标
	会议、调研、资料、租车、培训、宣传培训等
	10万
	

	
	
	
	时效指标
	完成时间
	2022年12月
	

	
	
	效益指标
	经济效益
	争取上级各类项目资金
	50万元
	

	
	
	
	
	研发、推广新产品、新技术
	5个
	

	
	
	
	社会效益
	培训农业科技人员
	300人次
	

	
	
	
	生态效益
	引进生态养殖技术，减少环境污染
	2个
	

	
	
	
	社会公众或服务对象满意度
	服务对象满意度
	95%以上
	

	
	单位已有的（或拟订的）保证项目实施的制度、措施
	项目组织机构：湘潭县委组织部人才办、湘潭县科工局
相关管理制度：《湘潭县科技特派员资金管理办法》
工作措施 （方案、规划等）：《2022年湘潭县科技特派员工作方案》

	财政部门审核
意见
	审核股室
	审核的主要内容
	审核意见

	
	财政归口
业务股室
审核意见
	1、是否立项及项目属性确定；
2、绩效目标设定是否合理；
3、预算资金可供量是否合理；
4、项目、资金及财务管理措施；
5、其他。
	审核人：       年   月   日

	
	绩效评价
股审核意见
	1、填报内容是否完整；
2、是否设定量化的绩效目标；
3、是否有适当、细化的绩效指标，及其与绩效目标的对应性；
4、其他。
	审核人：       年   月   日

	
	预算股
审核意见
	1、县委、县政府已确定的项目；
2、财政待安排项目；
3、是否进入备选项目；
4、财政项目预算资金安排可供量与完成项目绩效目标的保障度。
	审核人：       年   月   日

	单位负责人：
	
	填报人： 

	
	填报日期：  2022年5月23日

	注：1、此表一式二份，经财政部门审核后，单位自存一份，绩效管理股一份。
    2、本表上报时须附部门绩效目标制定依据。


