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为保障农村电商创业培训质量和培训效果,促使各地学员增强学习的积

极性与主动性,根据培训项目目标,结合当地的实际情况,包括但不限于当地

电商发展情况、当地配套设施完善性、学员的综合素质等,特制定培训考核

评价方案。  

（一） 考核原则  

1、 自我考核与他人考核相结合  

既要通过培训组织方（或其他第三方）考评、学员互评、相关部门分管

领导监督,以促进组织方的培训管理和学员学习的积极性,也要强调学员的主

体意识的自我监督意识，促进学员的自觉性。 

2、 过程考核与综合考核相结合  

通过线上、线下的课程学习情况,以及后续跟踪辅导（研讨会、企业上

门辅导、游学等）情况,考评个人及创业企业家学完课程之后的成长,项目发

展近况以及相关作业完成情况。  

3、 合格考核和激励考核相结合  

既要依据考评标准进行基本考评,也要依据优秀标准对培训和各活动中

表现优秀的学员给予适当奖励,提升创业自信心,帮助企业后续的发展。 

4、 定量考核与定性考核相结合  



 

既要针对学员的课时完成量,作业提交,学习总结等进行基本的定量考评,

也要针对创业企业家的项目潜力,项目发展状况,创新创业成就等进行质量综

合考评。  

（二） 考核维度  

通过普及培训和技能培训,通过设置培训过程考核与生成性成果考核二

个维度,其中：  

1、 培训过程考核  

培训过程考核设置线上线下学习课时、针对只是需诶与运用提交的作业、

学习研讨参与程度等,侧重考核“是否学”、“是否思”、“是否用”的问

题,主要在课程学习阶段完成。  

2、 生成性成果考核  

生成性成果主要考核学员通过课程学习，交流研讨后的转化情况,以解

决问题为主线,侧重考核“会不会用”，以创业项目商业计划书为基准，通

过项目路演的方式,考核创业项目的产品、客户、营销、财务等维度,并做好

后期跟踪辅导的计划和安排。  

（三） 考核项目与基本要求  

本次创业培训考核设置线上线下学习时间、作业、研讨分享、创业大赛、

创业项目五个考核项目,项目具体要求是：  

1．线上线下课程学习时间： 

以培训方案为基础,参训学员在线上线下学习课程的实际时间为准,由网

络实名制记录和线下签到表为准。  

2．作业：完成并提交 2 次作业,内容如下：  

作业围绕课程（教材）基本知识点,进行基础知识的梳理、理解和记忆，

从课程开始后,一周之内进行提交。  

3．研讨分享：是对课程学习期间学员参与交流研讨活动的考核,以参加沙

龙交流及学习社群内的发言、留言、各网络平台的发帖/视频编辑等,参与及

讨论数量为依据,内容针对学习主题，各抒己见,集思广益，促进问题聚焦于



 

深度思考,扩大宣传,浓厚创业氛围。 

4．创业成果：是集成阶段培训和考核成果综合体现,是创业培训后期跟踪服

务后的提升成果体现,优秀的创业项目将获得资源对接,上门指导等服务。  

（四） 考核标准  

实行过程考核与总结性考核相结合,合格考核与激励考核相结合的评价

方法,要求学员完成课程学习的同时进行知识的转化,学以致用,积极参加课

程学习和研讨分享活动。具体考核标准见下表： 
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1  

 

 

 

 

 

课程

学习  

1、本次培训共计 2-5 天，10 门课程，每门课程学习时间为180 分

钟，本项考核满分为 50分； 

2、若该门课程学习时间大于或等于 180 分钟，则该门课程分数为满

分 5 分； 

3、若该门课程最终学习时间小于 180 分钟，则该门课程的分数=课

程实际学习时间/180*5（分）； 

4、最终学习时间总分数=个门课程实际分数之和。 

 

 

 

 

50分 

 

 

2  

 

 

作业  

完成并提交 2 次作业，作业会根据教材安排进行设置，包括线上反馈

和线下相关作业，按照课程体系进行作业提交，每次作业 10 分，共

计 20 分。  

 

20分 

 

 

 

3  

 

 

研讨 

1、以参加沙龙学习和社群贡献知识分享卡片，每张知识卡片记 0.5 

分，6张封顶；  

2、发表相关学习互动链接：H5,软文，短视频制作等，分享与自己

的朋友圈或者相关网络平台，每次内容输出记 1分，7 次封顶。 

 

 

10分 

 

 

4  

 

 

创业

项目  

1、进行农村电商创业，进行公司注册（有线上交易渠道）10 分； 

2、稳定的货源渠道及销售业绩，并有持续发展的潜力 10 分。  

 

20分 

注：创业培训考核满分为 100 分，60 分及格。  
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